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Proposition 
programme d’actions    

CPIAS IdG

2026
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Actions spécifiques

Établissements
Médico-sociaux
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• Action 1 : Proposer une campagne d’évaluation de l’état buccodentaire des 
résidents par les professionnels ( cf . PRIMO) 

• Action 2 : Accompagner à l’élaboration d’un plan d’action 

Hygiène buccodentaire 

 Dans tous les EMS rattachés et non rattachés volontaires  

https://antibioresistance.fr/images/PCI/ESMS_Programme_Campagne/
Dentaire/Programme_HBD.pdf

https://antibioresistance.fr/images/PCI/ESMS_Programme_Campagne/Dentaire/Programme_HBD.pdf
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A c c o m p a g n e m e n t  

d e s  E M S

2. Faire une un point DAMRI (avec tous les EMS rattachés)

 Accompagnement pour obtenir 100% (chapitres 2 et 6)

1. Rencontre avec le trio du management: DG, med Co et IDE Co
 au moins 2 EMS non rattachés (objet : PRI, Vaccination)

(Bilan à faire avec l’EOH de l’établissement)  
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A c c o m p a g n e m e n t  

d e s  E M S

EIAS: améliorer la connaissance du Portail signalement
1. Diffuser tuto au réseau des CHH dans les ESMS 

2. Animer un atelier

a. Quoi signaler  

b. Comment signaler (présentation du portail)

Tuto réalisé par le Cpias NA
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Actions spécifiques

soins de 
ville
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Les  1 2 caps ules  de l'année

1JANV – MARS

PICC line, BHRe, AES : maîtriser les gestes techniques 

essentiels

2 AVR – JUIN

Pansements, antiseptiques, DASRI : éviter les erreurs du 

quotidien
3JUIL  – SEPT

Gale, organisation voiture, respiratoire : sécuriser 

l'environnement
4 OCT – DÉC

Rinçage pulsé, matériel, hygiène tournée : perfectionner 

les protocoles

1 vidéo pédagogique par mois – WhatsApp / Réseau IDEL



C
P

I
A

S
 

I
l

e
s

 
d

e
 

G
u

a
d

e
l

o
u

p
e

• Faire une vidéo « soins à domicile sur un picc line »

• Faire la promotion de l’application « deep valv » de SPIADI

Abords vasculaires
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Actions spécifiques

établissements de 
santé
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Prioriser la maitrise des BHR émergentes 

Action CPIAS:

• Faire une formation (29 octobre 2026)

• Maintenir le suivi régional des cas BHRe (voir stratégie régionale 2026)

• Promouvoir la capsule vidéo BHRe diffusion whatsapp et autres

• Proposer une évaluation des PCC 

BHRe
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• SPIADI Observa4

• BADICAUSE 

• SPY4

Programme évaluations nationales SPIADI 

Accompagnement CPias pour avoir au moins un service par établissement concerné

:

:

:

https://www.hygienes.net/actualite/en-direct/en-direct-de-la-mission-nationale

https://www.hygienes.net/actualite/en-direct/en-direct-de-la-mission-nationale
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• Promouvoir la Culture du Signalement dans les ES 

Vidéo : éléments essentiels à savoir pour le signalement

Accompagnement personnalisé sur au moins un 
signalement  REX à partager en décembre (animation 
d’un atelier)

Signalement
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https://www.esante-guadeloupe.fr/portal/fr/

Intégrer les hygiénistes dans le 
Répertoire opérationnel des ressources 

(ROR)

Action CPIAS:

1. Reprendre contact avec GCS 

2. Solliciter l’intégration des ES dans le ROR
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1. EIAS: 

• Responsable ESIN (identification) 

• Culture Signalement EI  AAC

2. Organisation EOHH/CLIN et son président

• Protocoles

• Indicateurs (ICSHA, PS…)

• Surveillances nationales (SPARES, SPIADI, SPICMI)

• Environnement (surveillance Air, Eau)

3. Correspondants en hygiène (rôle et activités)

4. Evaluation (Visites de risque, Traceur Ciblé IAS)

5. Formation : 

• Programme formations CPias

• Simulation in situ.

6. Intégration de l’équipe d’hygiène dans le ROR

Accompagnement des établissements de santé

I. Poursuivre les Rencontres « trio du management: DG, PCME, DS »

 Rencontrer au moins 3 autres trios pour souligner l’importance :
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Dialyse

I-

II- Outil SPIADI
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Actions spécifiques

Représentants des usagers 
dans les établissements 

de santé
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Rencontre des représentants des usagers et des 
visiteurs de malades

Axe 1 : L’appropriation par le grand public des principes de la prévention des 
infections et de l’antibiorésistance

Présenter l’outil com de la BAM BUA

Présenter l’espace « grand public » du site du RéPIA

Stratégie nationale 2022-2027 de Prévention des Infections et de l’Antibiorésistance

Programme :
 ½ journée RU

cf semaine ATB R, novembre, 
en collaboration avec CRAtb
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Actions tous secteurs de soins

ETS, EMS, Ville 
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Choix :
• 1 Thématique régionale pour tous
• ou 1 accompagnement individualisé 

Cf. ARS 
Cf.document ANP score DD

Transition écologique 
• Guadeloupe : 62 participants 

35%

60%

45%

25%

17%
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Les K its de S ensibilisation Hygiène offrent une approche pragmatique et harmonisée de la prévention des infections, essentielle pour la qualité et la 

sécurité des soins.

1  heure

pour renforcer les réflexes d'hygiène et ancrer les bonnes pratiques.

2 à 3 messages  essentiels

à appliquer immédiatement pour un impact concret.

Les  Kits  de s ens ibilis ation
Un appui terrain concret et harmonis é pour tous  les  établis s ements .

👉 Les K its CPias favorisent une culture de la prevention du risque infectieux

Renforcer la culture de prévention en É tablis s ement de s anté 
et médico-social
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Actions tous secteurs de soins

ETS, EMS, Ville 
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formation à la PCI

Décembre 2026
avant ou après 
JK2S ?

RHH, Services techniques, Directions
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Journée HdM 5 mai 2026

 Promouvoir la campagne nationale MATIS

 Faire une campagne régionale SHA’LLENGE Jeu 
concours

Adresse de contact :
📧 repia@preventioninfection.fr

https://www.preventioninfection.fr/lhygiene-des-mains-campagne/

https://my.preventioninfectio
n.fr/inscription_jeu_campagn
e_5_mai/

https://www.preventioninfection.fr/lhygiene-des-mains-campagne/
https://my.preventioninfection.fr/inscription_jeu_campagne_5_mai/
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Organisation de la journée des réseaux CHH-RHH
jeudi 18 juin 2026

avec 
l’AGK2S
et tous les autres 

partenaires …
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• Poursuivre l’incitation à la vaccination antigrippale

Campagne 
2026-2027 à 
programmer à 
partir du mois 
d’octobre

• Partenariat 
avec l’ARS 
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JK2S 2026

avec 
l’AGK2S
et tous les autres 

partenaires …

3 & 4 décembre 
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JEPPRI

Guadeloupe : Antony ZUBAR
Guadeloupe : Raymond NASSO

Santé Publique France

Groupe Formation

GT
outil  

d’autoévaluation
IDE
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Mèsi pou 
kouté a zot !


